‘ | HOF TER WELLE

Vacature: Leefgroepsbegeleider

Contract van onbepaalde duur (65%), tijdelijk aangevuld met

een exira contract van 20%

& Over ons

Hof Ter Welle vzw ondersteunt jongeren en gezinnen in kwetsbare situaties in het
Waasland. We geloven in herstel, verbondenheid en toekomstgericht werken. In
onze leefgroepen bieden we jongeren een veilige plek om te groeien en opnieuw
perspectief te vinden.

« Jouwrol

Wil jij jongeren begeleiden in een cruciale fase van hun leven?

Als leefgroepbegeleider werk je in een residentiéle setting waar jongeren dag en
nacht verblijven. Je zorgt samen met je team voor een duidelijke, warme
leefomgeving waarin jongeren opnieuw vertrouwen, zelfregie en veerkracht kunnen
opbouwen.

& Wat houdt de functie in?

Begeleiden van jongeren individueel en in groep bij dagelijkse activiteiten
(school, vrije tijd, dagindeling).

Actief bijdragen aan een positief groepsklimaat met duidelike grenzen en
ruimte voor herstel.

Werken volgens het begeleidingsplan en doelgericht handelen.
Respectvol omgaan met diversiteit in cultuur, taal, gender en gezinssituaties.
Observeren, signaleren en rapporteren op een heldere manier.

Professioneel handelen in stressvolle of emotioneel beladen situaties.

Je werkt in een team met begeleiders en een contextbegeleider, onder leiding van
de pedagogisch codrdinator. Voor ondersteuning kan je rekenen op ons
coachteam. Samen overleg en reflecteer je regelmatig.

Hof ter Welle is erkend en wordt gesubsidieerd door het Ministerie van de Vliaamse Gemeenschap, agentschap Jongerenwelzijn



@ Wat verwachten we van jou?
Dit neem je mee om jongeren optimaal te ondersteunen:

= Vakinhoudelijke en methodische competenties:

kennis van en inzicht in de leefwereld van jongeren in een kwetsbare situatie
kunnen hanteren van groepsprocessen en conflicten

vaardig in administratieve taken, planning, rapportage en verslaggeving
kunnen toepassen van relevante regelgeving (0.a. decreet integrale
jeugdhulp, privacywetgeving)

basiskennis rond lichamelijke gezondheid en EHBO, of bereidheid dit snel aan
te leren

kunnen observeren, analyseren en handelen volgens een begeleidingsplan

@ Persoonlijke en communicatieve competenties:

empathie tonen zonder je grenzen te verliezen

verbaal en schriftelijk viot communiceren, ook in moeilijke gesprekken
kunnen omgaan met emotioneel geladen situaties

openstaan voor feedback en bereid zijn om jezelf in vraag te stellen
respectvol en cultuurbewust handelen in een diverse context

actief bijldragen aan teamwerking en gedeelde verantwoordelijkheid

€ Diploma:

Bachelor of master in een menswetenschappelijke richting (orthopedagogie, sociaal
werk, psychologie, ...). Andere diploma's komen in aanmerking mits aantoonbare
ervaring en motivatie.




0 Wat bieden wij?

Een deeltijdse functie (24,7 uur/week (tijdelik 32,30 uur/week)) in een
dynamisch team met ervaren collega’s.

Contract van onbepaalde duur (65%)., tijdelijk aangevuld met een extra
contract van 20%. Startdatum: 1 januari 2026.

Een boeiende werkomgeving waar samenwerking, reflectie en professionele
groei centraal staan.

Ondersteuning via teamoverleg, intervisie en coaching.

Verloning volgens barema's PC 319.01 met overname van relevante
anciénniteit.

Flexibele werkuren in een wisselend uurrooster (inclusief avond-, nacht-, en
weekenddiensten).

@ Klaar om mee te bouwen aan verandering?

Bezorg je motivatiebrief en cv uiterlijk op 7 december 2025 aan Ruth Coppenholle,
codrdinator, via vacatures@hofterwelle.be.

Wil je eerst even aftoetsen of deze job bij je paste Neem gerust contact op voor een
verkennend gesprek.

@ Hof Ter Welle vzw * Anna Piersdreef 1, 9120 Beveren

T 03 750 90 80 * info@hofterwelle.be *« www.hofterwelle.be




